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Bienvenue

«<En veérite, le chemin importe peu, la volonté d'arriver suffit a tout.»
Albert CAMUS

Ce livret a pour objectif de faciliter votre adaptation au sein du
Centre de Formation en vous apportant les informations
essentielles d'organisation et les regles de vie en collectivite.

Vous pouvez vous féliciter d’avoir choisi I'alternance comme
parcours de formation. C'est un choix exigeant qui demande
de la rigueur, de la motivation et de 'adaptabilité notamment
au monde lI'entreprise. Vous pourrez compter sur les équipes
expérimentées d'lsaac pour vous accompagner dans votre
projet professionnel et vous amener vers la réussite.

Bonne rentrée.

Céline MORIN, Directrice du p6le Centre de Formation




Un Centre de Formation au sein :::
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d'un ensemble scolaire

Pole 3-2

Pole Enseighement Supérieur

Le projet d’'etablissement

Le projet du pole centre de formation s'inscrit au coeur du projet
d'etablissement de 'Ensemble Scolaire Isaac de ['Etoile.



https://www.isaac-etoile.fr/wp-content/uploads/2019/03/PROJET-ETABLISSEMENT-ISAAC-09-03-2016.pdf
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Transports

2 arréts de bus desservis par Vitalis

Gare SNCF (TER-TGV)

Co-voiturage possible entre alternants

Parking prive voitures - abri motos / velos /
trottinettes



https://www.vitalis-poitiers.fr/
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Informations pratiques 3

Infirmerie

L'infirmerie accueille les alternants de preférence en
dehors des heures de cours pour quelque motif que ce
soit, y compris d'ordre relationnel ou psychologique, des
lors qu'il a une incidence sur la sante. Elle ne peut en
aucun cas se substituer a un medecin ou a un
pharmacien.

lundi : 8h30-12h / 13h-16h45
5 mardi, mercredi, jeudi : 7h45-12h / 13h-16h45
vendredi : 7h45-12h / 13h-16h

O 0549503414 - 06 3288 84 59

Equipe adultes ressources

Cette equipe est constituee d'adultes formes, charges de repéerer
les jeunes en difficulte, son role est d'écouter et de proposer des
remediations et se reunit environ toutes les 6 semaines.

Elle peut ainsi proposer un temps d'écoute avec une infirmiere
psychiatrique. Les rendez-vous sont pris a linfirmerie.
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Informations pratiques 3

CDI

C'est un lieu de travail, de recherches pedagogiques et de
lecture.

@ 8h-17h30

O 0549600251

@ cdi@isaac-etoile.fr

Animation / Quartier Libre

C'est un lieu de detente, d'echanges, de rencontres et de
decouvertes.

@ oh-21h30

O 0549603247

® guartierlibre@isaac-etoile.fr

Quartier Libre sur Instagram



https://www.instagram.com/isaac_quartierlibre?igsh=MXQ0bjBjaHBsZzIwbA==
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Informations pratiques

Hebergement / Restauration

Internat Isaac de l'Etoile

Pour les mineurs et les majeurs (reglement adaptée pour les
majeurs)

Responsables :

Teddy Fatier - Karl Renaud

2 selfs:

e "lsaac’ 19 dulundiau vendredi11h30-13n30

e Chateau t5) |undi, mardi, jeudi, vendredi 11h30-13h30
mercredi 12h-12h45

Sandwicherie @ du lundi au vendredi 11h45-12h45



https://www.youtube.com/watch?v=9yT92f_2znA

> > >

Informations pratiques 3

Hebergement / Restauration

Tarifs 2025/26
CF'.A . CFC
(formation en Prestation ] ]
: (formation continue)
apprentissage)
Externe
o€ (prix par repas) o€
1/2
42€ - 15€ (prise en ensionnaire
charge OPCO) = P . 42€
(forfait par
27€ .
semaine)
137€ - 51€ (prise en .
charge OPCO) = In’;err:eer;faoir:zl)t 137€
86€ X
Supplement
arrivee
15€ dimanche soir 15€
(forfait par
dimanche)
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Aides financieres 3

Action Logement

Des aides et des services pour les salaries de moins de 30 ans
o offres logement
e aide pour financer la caution
e garant
¢ aide pour payer le loyer

Cliquez ici pour consulter la fiche "demarrer dans la vie active’
d'Action Logement'

Aides de la Region Nouvelle Aguitaine

e aide au passage au permis de conduire

Cliguez ici pour acceder au site

Simulateur pour connaitre le prix des
billets de train avec labonnement AEAA

Simulateur



https://isaacetoile-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j_delanneau_enseignant_isaac-etoile_fr/EewC7rEVYtJNhK7lFkHBU6wB7WiAYV-PAcEo4T2myydQew?e=h4m469
https://isaacetoile-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j_delanneau_enseignant_isaac-etoile_fr/EewC7rEVYtJNhK7lFkHBU6wB7WiAYV-PAcEo4T2myydQew?e=h4m469
https://les-aides.nouvelle-aquitaine.fr/apprentissage
https://www.service-public.fr/simulateur/calcul/AbonnementEleveEtudiantApprenti
https://www.service-public.fr/simulateur/calcul/AbonnementEleveEtudiantApprenti

1
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Aides financieres 3%

Aide au permis pour les apprentis (octroyée par UEtat)

Elle s'adresse aux apprentis remplissant les conditions suivantes :
e ctre age d'au moins 18 ans ;
e é&tre titulaire d'un contrat d'apprentissage en cours d'execution ;
e ctre engage dans un parcours d'obtention du permis B.

Il s'agit d'une aide forfaitaire d'un montant de 500 euros, quel que
soit le montant des frais engages par l'apprenti.
L'aide est attribuée une seule fois pour un méme apprenti ;
o clle est cumulable avec toutes les autres aides percues par le
bénéficiaire, y compris les prestations sociales ;
e clle n'est pas prise en compte pour la determination des
plafonds de ressources du foyer fiscal de rattachement de
'apprenti pour le bénéfice des prestations sociales.

Rapprochez-vous de Madame Vultaggio au pole administratif qui
VOus accompagnera dans vos demarches et repondra a vos
questions.
Prime d’activité
Les apprentis de plus de 18 ans peuvent bénéficier de la prime
d'activité sous certaines conditions. La demande se fait aupres de la
CAF ou de la MSA.
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Responsable du Pole Centre de Formation
Céline MORIN
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Le pole CF - organisation

Responsable Opérationnel
Serge DIVET

Assistante Administrative
Gabriella VULTAGGIO

Responsable Vie du jeune
Frédéric CASSERON

Responsables internats
Karl RENAUD, Teddy FATIER

Coordinatrice pédagogique
Juliette DELANNEAU

Coordinatrice qualité

Myriam LOCHON

Coordinateur AAP et Habilitations
MNicolas TOURNAT

Coordinateurs emploi-formation
C. JEAN-MARIE, C. GELLE, N. TOURNA

Pilotes de formation
VTR-VUI MMCM Marketing Tourisme Maintenance des Systémes

ic pro. D. MENAUT-LOURTAS Bac Pro. J. DELANNEAU LP 5. MATHE BTS M. LOCHON

C. LE PETITCORPS R. GEORGET Bachelors C. JEAN-MARIE
tres C. GELLE BTS C. PASQUIER

J. DUDOGNON Titres N. TOURNAT
ap 5. DUFOUR

5. DEMER

Réf. Mobilité Internationale

Carolyn DAVIES

Réf. Handicap & Acc. personnalisé
Véronigue LEGRAND

Réf. Engagement & Citoyenneté
Colette LE PETITCORPS




Le pole CF - les services

Pole administratif

Assistante administrative
Gabriella Vultaggio

05 49 50 32 64 - 05 49 50 34 12
secretariat-cf@isaac-etoile.cf

Vie scolaire

Responsable vie du jeune
Fredeéric Casseron
f.casseron@isaac-etoile.fr

06 3288 8172 - 0549 50 34 55

Internat

Responsable internat mineur
Karl Renaud
k.renaud@isaac-etoile.fr

06 32 88 8311 - 0549 60 32 44

Responsable internat majeur
Teddy Fatier
tfatier@isaac-etoile.fr

06 0117 84 44

> > >
> > >
> > >
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Nos formations : -
jusqu'au BAC

> > >

CQP MVUI Mecanicien Vehicules Utilitaires et
Industriels

Maintenance des Véhicules option :

Bac Pro Véhicules de Transport Routier

Titre Pro  Titre Pro Technicien Froid Embarqué

Routier
Métiers de la Maintenance TFER
des Véhicules de Transport Routier

Titre Pro Mécanicien Réparateur des Matériels de
Chantiers et de Manutention
MEMCM

Titre Pro Technicien de Maintenance des Engins,
Materiels de Chantiers et de Manutention
MRMCM

Bac Pro Maintenance des Materiels option :
Métiers de la Maintenance des Matériel de Construction et de Manutention
Matériels de Construction et de
Manutention




15

Nos formations : -
de Bac +2 a Bac +3

> > >

Option A : Systeme de Production

Option D : Systeme Ascenseurs et
Elévateurs

Technicien Expert Apres Vente
Veéhicules Utilitaires et Industriels

TFP Technicien Supérieur en Maintenance des

MMCM Engins, Matériets de Chantiers et de
Manutention

BTS MMCM Maintenance des Matériels de

Construction et de Manutention

» Licence Pro Chef de projet : Méetiers du tourisme
et des Loisirs

Responsable en developpement
commercial et marketing

Responsable en communication et
événementiel




Les pilotes de formation

M. LOCHON

C. PASQUIER

N. TOURNAT

[&]

. DELANNEAU
R. GEORGET

C. GELLE
J. DUDOGNON

S. DUFOUR

S. DEMER

D. MENAUT
LOURTAS
C.LE PETITCORPS

Y. MOREAU

S. MATHE

C. JEAN-MARIE

0549503419

0549503405

0549503405

0549503419
0549607817

0549 50 34 07

0549 50 34 07

0549 50 34 07

0549607817

0549 50 34 07

0549 503267
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m.lochon@enseignant.isaac-etoile.fr

c.pasquier@enseignant.isaac-etoile.fr

n.tournat@enseignant.isaac-etoile.fr

j.delanneau@enseignant.isaac-etoile.fr
r.georget@enseignant.isaac-etoile.fr

c.gelle@enseignant.isaac-etoile.fr
j.dudognon@enseignant.isaac-etoile.fr

s.dufour@enseignant.isaac-etoile.fr

s.demer@enseighant.isaac-etoile.fr

d.menaut-lourtas@enseignant.isaac-
etoile.fr
c.lepetitcorps@enseignant.isaac-etoile.fr

y.moreau@enseignant.isaac-etoile.fr

s.mathe@enseignant.isaac-etoile.fr

c.jeanmarie@isaac-etoile.fr

Le/la pilote de formation est en charge du groupe de

formation. Il/elle fait le lien entre l'alternant, l'entreprise, le
pole administratif, la vie scolaire et l'equipe pedagogique.
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| es referents

REFERENTE

HANDICAP
ACCOMPAGNEMENT PERSONNALISE

Véronique Legrand

v.legrand@enseignant.isaac-etoile.fr

05495034 19

REFERENTE
ENGAGEMENT / CITOYENNETE

Colette Le Petitcorps

05 49 60 78 17

> > >
> > >
> > >

Le centre de formation accueille des
alternants pouvant avoir des besoins
spécifiques et nécessitant une
adaptation de la formation.

L'equipe pédagogique est informee des
ameénagements a mettre en place par la
réeférente handicap et accompagnement
personnalise.

REFERENTE
MOBILITE

Carolyn Davies

c.davies@enseignant.isaac-etoile.fr

05 49 60 78 17
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Relations entre les acteurs ::
de lalternance

La charte d'engagement en
apprentissage

Cette charte est signée au debut de la formation par les acteurs de
la formation en apprentissage.

Cliguez ici pour consulter la charte d'engagement en
apprentissage

Le livret de suivi

Ce document elabore par le CFA aide le maitre d'apprentissage a
comprendre les objectifs de formation et a évaluer l'alternant.

Il constitue le document de liaison permanente entre

l'entreprise et le CFA et doit étre vise a chaque regroupement.



https://isaacetoile-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j_delanneau_enseignant_isaac-etoile_fr/EYMMjLf156xGrVfyNG5HxAUBo4sfM2oJzgdo9jcUvXj3Ng?e=dXjFQG
https://isaacetoile-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j_delanneau_enseignant_isaac-etoile_fr/EYMMjLf156xGrVfyNG5HxAUBo4sfM2oJzgdo9jcUvXj3Ng?e=dXjFQG

Relations entre les acteurs :::
de lalternance

NetYpareo

Netypareo est le logiciel de gestion de la pedagogie utilise par
le pole Centre de Formation, la plateforme est accessible par
les 3 acteurs de la formation :

L'alternant (et ses responsables legaux s'il est mineur), le maitre
d'apprentissage ou le tuteur et le CFA.

Chaque alternant recoit un code et peut y acceder en suivant le
lien suivant: NetYpareo CFA Isaac de l'Etoile

e Consultation des plannings

o Assiduite

e Evaluations, bulletins

e Livret de suivi numerique (selon formations)

e Mise en lighe des supports de cours, d'exercices ou tout autre
document nécessaire a la formation et mis a disposition des
alternants.

e Documents divers (certificat d'inscription, habilitations,
quittances de loyer pour les internes)

Cliguez ici pour acceder au guide de prise en main

19


https://isaac-etoile.ymag.cloud/
https://isaacetoile-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j_delanneau_enseignant_isaac-etoile_fr/EUdF3QYqBXxNj8VisZ9uF0gBY5SuCG_oHrkN0a8utz7UDQ?e=nNf0jN
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La vie au CF 3

Le reglement interieur

Le reglement interieur est un document qui rassemble et fixe
'ensemble des regles et des principes de vie dans l'etablissement
ainsi que les modalités specifiques selon lesquelles sont mis en
application les droits et libertés dont benéficient les alternants.

Il rappelle les regles de civilite et de comportement ainsi que les
sanctions en cas de non-respect de ces regles.

Cliguez ici pour consulter le reglement intérieur

Cliguez ici pour consulter le reglement des ateliers

Cliguez ici pour consulter le reglement de [Annexe

Cliguez ici pour consulter le contrat d'hebergement internat



https://isaacetoile.sharepoint.com/:b:/s/GRP_CFA/ESgFxVNDeXNBlIzUKe3lhzoBK3OMEmUOgobDxIZR6tvceA?e=EarDMr
https://isaacetoile-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j_delanneau_enseignant_isaac-etoile_fr/EadErpw79ZRFk4NOinBy3EUBK9DwJ7rb1L4pWUYlanyLZg?e=wAgqsy
https://isaacetoile-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j_delanneau_enseignant_isaac-etoile_fr/EXYRQ4UItjNLj90OGcFPctABpYT1mfe3TyWJW53WPHdJyw?e=vnXFOr
https://isaacetoile-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j_delanneau_enseignant_isaac-etoile_fr/EZetAvKyslFPqPjqlPvKxCkB4GcXPjyGWRogeE3S9DAzcg?e=1FFlm6
https://isaacetoile-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j_delanneau_enseignant_isaac-etoile_fr/EZetAvKyslFPqPjqlPvKxCkB4GcXPjyGWRogeE3S9DAzcg?e=1FFlm6
https://isaacetoile-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j_delanneau_enseignant_isaac-etoile_fr/EZetAvKyslFPqPjqlPvKxCkB4GcXPjyGWRogeE3S9DAzcg?e=1FFlm6

> > >

La vie au CF 3

Utilisation des outils numeriques

Cliguez ici pour consulter la charte d'utilisation des outils
numeriqgues

Office 365

L'ensemble scolaire ISAAC de ['Etoile fournit a chaque alternant
un compte Microsoft Office 365.

Celui-ci, utilisé a des fins pedagogiques, est accessible pendant
la durée de la formation. Il permet l'acces a des services en ligne
tels que Word, Excel, Powerpoint, One Drive, Teams, Outlook,
One note. C'est l'outil privilegié par l'ensemble de l'equipe
pedagogique pour le partage, le stockage et la communication
avec les alternants.

Ce compte n'est pas cessible et disparait des que l'alternant ne
fait plus partie de 'ensemble scolaire ISAAC de ['Etoile.

21

Cliquez ici pour acceder a la charte d'utilisation de Microsoft Office

365

Droit a limage

Cliguez ici pour acceder au document pour les mineurs

Cliguez ici pour acceder au document pour les majeurs



https://isaacetoile-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j_delanneau_enseignant_isaac-etoile_fr/EY94nN6qsdVPnoCpmMg75wYBdVz9t3bVo0dA9Cjsep7IPQ?e=aWSz4a
https://isaacetoile-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j_delanneau_enseignant_isaac-etoile_fr/EY94nN6qsdVPnoCpmMg75wYBdVz9t3bVo0dA9Cjsep7IPQ?e=aWSz4a
https://isaacetoile-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j_delanneau_enseignant_isaac-etoile_fr/EdazLYAQK2VGngcesox8RtgBsqpOF5BiB_oL4nPQpyZr7Q?e=xJYkFc
https://isaacetoile-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j_delanneau_enseignant_isaac-etoile_fr/EdazLYAQK2VGngcesox8RtgBsqpOF5BiB_oL4nPQpyZr7Q?e=xJYkFc
https://isaacetoile-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j_delanneau_enseignant_isaac-etoile_fr/EUe6Gh20ENxPjGzGMN-l4BoBBMlL7HggncvHD2bcRz6vVg?e=rmBTyl
https://isaacetoile-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j_delanneau_enseignant_isaac-etoile_fr/EUe6Gh20ENxPjGzGMN-l4BoBBMlL7HggncvHD2bcRz6vVg?e=rmBTyl
https://isaacetoile-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j_delanneau_enseignant_isaac-etoile_fr/EeSG6SBn1H9HrVUfFOgPvGcBBPzDdSrr9N4JqxhhGg256Q?e=205AGg
https://isaacetoile-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j_delanneau_enseignant_isaac-etoile_fr/EeSG6SBn1H9HrVUfFOgPvGcBBPzDdSrr9N4JqxhhGg256Q?e=205AGg

La vie au CF
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Les consignes de securite (exercices)

L'Ensemble Scolaire Isaac de l'Etoile organise des exercices de

securite regulierement. Il est indispensable de prendre connaissance

des consignes suivantes.

Alerte incendie

Alerte risque

industriel / tempéte

Alerte intrusion-
Attentat

3 exercices par an

1 exercice par an

1 exercice par an

Sirene d'une durée
de 5 minutes : son
continu

Sirene 10" arrét 5"
message audio en
continu

Sirene d'une durée d'1
minute message audio

Quitter les locaux et

rejoindre le point de

rassemblement (cf
plan)

Tout le monde reste
confiné dans les locaux

Tout le monde reste
confiné dans les locaux
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La vie au CF 4

Les consignes de securite (plan)
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L'equipe du Centre de Formation vous
accompagne tout au long de votre
formation et vous souhaite une belle
reussite.

MAJ 09/07/ 2025



